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training coaching intervisie

Bijscholing Aandachtsfunctionaris
Kindermishandeling en Huiselijk geweld

Waarom bijscholing?

De aandachtsfunctionaris is een taak die door
verschillende beroepsbeoefenaren uitgevoerd kan
worden, zo is dat binnen het onderwijs vaak de intern
begeleider of de zorg codrdinator. Binnen de
kinderopvang is het veelal de teamleider of de
pedagogisch coach. Binnen de hulpverlening een
hulpverlener of stafmedewerker. Bij Gemeenten
iemand van team leerplicht of een teamlid van het
gemeentelijk team of vanuit de afdeling WMO. In de
zorg kunnen b.v. verpleegkundigen, artsen,
verloskundigen, kraamverzorgenden de taak als
aandachtsfunctionaris hebben. Kortom bijna in alle
organisaties waar voor en met mensen gewerkt wordt
en de meldcode van toepassing is wordt geadviseerd
om een aandachtsfunctionaris aan te stellen.

Zij hebben naast hun beroep ook de taak van
aandachtsfunctionaris binnen de organisatie.

Uit onderzoek blijkt dat het aanstellen van een
geschoolde aandachtsfunctionaris ervoor zorgt dat de
Meldcode beter wordt gehanteerd en geborgd en er
komen meer en betere meldingen bij Veilig thuis.

Bijscholing door 2maalV

Om je taak dus goed te kunnen blijven uitvoeren, kun
je deelnemen aan de jaarlijkse bijscholing voor
Aandachtsfunctionaris door 2maalV.

Bijscholing is één van de beste manieren om je
deskundigheid te behouden en aan te tonen dat je
bevoegd en bekwaam aan het werk blijft.

2maalV organiseert jaarlijks een bijscholingsdag voor
aandachtsfunctionarissen die de basistraining hebben
gevolgd. De inhoud van de training wisselt jaarlijks en
wordt afgestemd op actuele ontwikkelingen en
leerbehoeften van de aandachtsfunctionaris.

De groepen worden samengesteld uit deelnemers van
verschillende beroepsgroepen met het doel om cross-
overs te stimuleren.

Het uiteindelijke doel is dat je als professional de
materie goed beheerst en dus ook structureel verschil
kan maken in het leven van een kind, de kwetsbare
volwassene en het bijbehorende gezinssysteem.

Je trainer

Lisette Verploegen is een ervaren trainer en verzorgt
met veel plezier al jaren trainingen voor
aandachtsfunctionarissen en is aangesloten bij de
trainersgroep Huiselijk Geweld. 2maalV is CBRKO
geaccrediteerd en daarmee is de training vrijgesteld
van BTW.
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Inhoud bijscholing 2024
De training beslaat in totaal twee dagdelen.
Tijdens de bijscholings dag gaan we dieper in op de
thema’s;
- Mensenhandel en de rol van de
aandachtsfunctionaris
- Collegiale consultatie
- Vanuit kracht omgaan met de ander met behulp
van de Roos van Leary

Mensenhandel en de meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling

Mensenhandel betreft het werven, vervoeren of
opnemen en huisvesten van mensen met het gebruik
van dwang. Het doel van de mensenhandelaar is de
uitbuiting van het slachtoffer.

Bij mensenhandel is het slachtoffer vaak afhankelijk van
de dader, bijvoorbeeld een partner, familielid,
werkgever, verzorger of hulpverlener en is er dus sprake
van een afhankelijkheidsrelatie. Kinderen kunnen zelf
slachtoffer en/of getuige zijn van deze vorm van geweld.
Het is van belang dat professionals dus in staat zijn om
mensenhandel te herkennen

Kris Geurts; aandachtsfunctionaris mensenhandel en
een ervaringsdeskundige op het gebied van
mensenhandel nemen ons mee in deze schrijnende
materie en we leggen de link naar de meldcode en de
taak en rol van de aandachtsfunctionaris huiselijk
geweld en kindermishandeling.

Collegiale consultatie

Je kunt bij dit onderdeel kiezen uit 2 opties:

1. Collegiale consultatie; Met behulp van een
gespreksmodel gaan we in subgroepen de diepte in
t.a.v. actuele vraagstukken/casussen uit je eigen
praktijk.

2. Signaleren van mensenhandel; Je maakt een
verdiepingsslag t.a.v het signaleren van mensenhandel.

Vanuit kracht omgaan met de ander met behulp
van de Roos van Leary

Het model van de Roos van Leary gaat over effectief
beinvloeden en zelfbewust interactie creéren. Met
behulp van deze theorie en praktische oefeningen
krijgen we zicht op onze ‘eigen’ aardigheden en onze
communicatie stijl in het omgaan met lastig gedrag.
We gaan samen met trainingsacteur Maria Fonken al
oefenend en ontdekkend op zoek naar onze eigen
gedragstypen als aandachtsfunctionaris en als mens.

Praktische info

Data: 30 oktober 2024 of 15 november 2024
Locatie: Perron 22, Spoorstraat 22, Vierlingsbeek
(Noord-Brabant)

Kosten: €205,- pp

Inclusief: Cursusmateriaal en lunch

Aanmelding: www.2maalv.nl

Willem I'straat 1
5821 CD Vierlingsbeek

Lisette Verploegen:
Tel. 0622 22 08 74

info@2maalv.nl
www.2maalv.nl

Kitty van de Vossenberg:
Tel. 0653 5556 52



