
 

 

 
NIEUW in 2024 

Online intervisie voor de aandachtsfunctionaris 

Huiselijk geweld en Kindermishandeling 

Intervisie sluit aan bij praktijk 

Tijdens de intervisies ga je 4x ‘online’ met maximaal zes 

andere aandachtsfunctionarissen aan de slag, in een 

vaste groep met een vaste intervisiebegeleider. 

Begeleide Intervisie is een inspirerende methode die 

het professioneel leervermogen stimuleert en met 

focus leert te werken aan oplossingen en ontwikkeling. 

Je persoon als professional staat centraal. De inhoud 

van de bijeenkomsten gaat over de invulling van jouw 

taak als aandachtsfunctionaris en sluit dus goed aan bij 

situaties waar jij in de praktijk mee te maken hebt.    

Verbeter je kwaliteiten met begeleide intervisie 

Je brengt vragen en/of casuïstiek in uit je eigen praktijk. 

Vragen die tijdens de intervisie aan bod kunnen komen 

zijn:  

“Hoe zorg ik ervoor dat de aanpak van huiselijk geweld, 

kindermishandeling in onze organisatie op de kaart 

staat en blijft staan? “ 

“Hoe zorg ik ervoor dat medewerkers signaleren en in 

overleg met betrokkenen handelen?””  

“Op welke wijze kan ik collega’s begeleiden en 

motiveren in het bespreken van signalen van 

onveiligheid en geweld?” 

“Hoe ga ik tijdens het gesprek om met emoties?" 

“Hoe ga ik om met ‘lastige’ situaties?” 

Dat leer je allemaal tijdens deze intervisies! 

Het doel  

Het doel is jouw deskundigheid te bevorderen en de 

kwaliteit van jouw werk te verbeteren. Daarbij is jouw 

eigen professionele ontwikkeling als 

aandachtsfunctionaris een wezenlijk onderdeel. Na de 

vier begeleide bijeenkomsten kun je met de groep 

afspraken maken om de intervisie verder voort te 

zetten. 

 

Resultaat 
De intervisies hebben als doel je zelfreflectie te 
stimuleren en je competenties als aandachtsfunctionaris 
te versterken door onder andere aan te sluiten bij waar jij 
in de praktijk tegenaan loopt.  

• Je krijgt inzicht, oplossingen en adviezen over 
diverse vraagstukken m.b.t. jouw functie. 

• Je hebt handvatten voor hoe je de implementatie 
en borging van de meldcode 

• Je ontvangt een bewijs van deelname na afloop 
van de intervisie 

• Je leert om oplossingsgericht casuïstiek te 
bespreken met behulp van verschillende 
intervisiemethodieken. 

Data 
Maandag 5 Februari 2024 van 10.00u tot 12.00 uur 
Maandag 4 Maart 2024 van 10.00u tot 12.00 uur 
Maandag 8 April 2024 van 10.00u tot 12.00 uur 
Maandag 13 Mei 2024 van 10.00u tot 12.00 uur 

Kosten 

€ 200,- per persoon 

BTW wordt niet berekend vanwege de CRKBO registratie. 

Praktisch 
Je ontvangt een zoomlink en op het betreffende tijdstip 
log je in, terwijl je op een rustige plek zit waar je niet 
gestoord wordt. Je neemt deel met een vaste groep van 
maximaal 6 aandachtsfunctionarissen uit diverse 
organisaties. Iedere bijeenkomst worden er 
praktijkcasussen via verschillende intervisiemethodieken 
behandeld. Per bijeenkomst bereiden maximaal 2 
deelnemers een casus voor. Na afloop van de vier 
bijeenkomsten kan de groep er voor kiezen om 
zelfstandig te intervisie voort te zetten.  


