
De zeven eigenschappen van effectief leiderschap

Begin het gesprek methet scheppen van een kader van overeenkomst. 
ze worden zich bewust van hun zingeving. Er is veel energie 
beschikbaar. Hoe kan deze energie constructief worden ingezet?
• bespreek de onrust 
• identificeer de vorm van weerstand en de oorzaken
• duid de weerstand neutraal aan
• maak de onderliggende zingeving duidelijk
• bespreek wat wel mogelijk is en maak afspraken
• organiseer een duidelijke informatiestroom 
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